COMUNE DI BAONE

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO RELATIVO ALLA COSTITUZIONE E
DESTINAZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

In data 31 dicembre 2020 a seguito degli incontri per le definizione del Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo relativo alla Costituzione e Integrazione Fondo Risorse Decentrate anno 2020 e sua destinazione, le
parti negoziali composte per il COMUNE DI BAONE dal Responsabile Servizi Finanziari — dott.ssa Schivo
Sonia — Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica

PER LE RAPPRESENTANZE SINDACALI TERRITORIALI E UNITARIE
territoriale CGIL - territoriale CISL- territoriale UIL -

Le delegazioni trattanti hanno definito mediante contrattazione decentrata integrativa la materia prevista dalla
ipotesi. L'ipotesi di contratto decentrato integrativo & stata sottoscritta in data 18/12/2020. Essa ¢ stata
trasmessa, unitamente alla relazione illustrativa ed economico-finanziaria, al Revisore dei Conti, che ha

espresso parere positivo con verbale in data 29/12/2020. La Giunta, con deliberazione n. 115 del 29/12/2020
ha autorizzato il Presidente delle delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del

contratto steso. Nei 5 giorni successivi, il presente Contratto unitamente alla Relazione illustrativa ed
economico-finanziaria sara trasmesso dall’Ente in forma telematica allARAN. Il presente contratto, unitamente
alla relazione illustrativa ed economico-finanziaria, sara pubblicato sul sito dell’Ente.

COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE — ANNO 2020 -

ARTICOLO 67 DEL CCNL 2016 — 2018

RISORSE STABILI UNIONE ANNO 2016 | UNIONE ANNO 2019 | BAONE ANNO 2020 NOTE

RISORSE STABILI RISORSE STABILI RISORSE STABILI

RISORSE ART. 67 COMMA 1 CCNL N
NS 124.009,92 126.908,92 49.857,06
RISORSE ART. 32 COMMA 7 CCNL -
22.1.2004 0,00 0,00 0,00
DECURTAZIONI PERMANENTI (art. 1 o
Soma 456 locige 14772013 14.463,00 14.463,00 5.681,89
DECURTAZIONI PERMANENTI (art. N
23 comma 2 D. Lgs. 75/2017) 0,00 0,00 0,00
TOTALE RISORSE CONSOLIDATE 109.546,92 112.445,92 4417517 -
FONDO LAVORO STRAORDINARIO ”
(ART. 14 COMMA 4 CCNL 1998-2001) 9.362,00 9.362,00 3.677,93
TOTALE COMPLESSIVO RISORSE
ONSOLIATE 118.908,92 121.807,92 47.853,09
Dal 2019: € 83,20 per 36
dipendenti al 31.12.2015 —
ART. 67 congqng ;"J;ETT' A) CCNL 0,00 2.995,20 1.176,69 dichiarazione congiunta n.
-~ 5: importo escluso da tetto
fondo 2016

Differenziale PEO —

ART. 67 COMMA 2 LETT. B) CCNL dichiarazione congiunta n.
21.5.2018 0,00 2.258,20 887,15 5: importo escluso da tetto
fondo 2016
Integrazione RIA e assegno
ART. 67 COhgl}lﬂ,;\ golagTT' C) CCNL 0,00 800,28 314,40 ad personam cessati anno
-~ 2018
IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 118.908,92 127.861,60 50.231,32 *
TOTALE RISORSE PER SALARIO
ACCESSORIO STABILE ANNO 118.908,92 127.861,60 50.231,32
RISORSE VARIABILI
1,2% monte salari anno
ART. 67 COMMA 3 LETT. H) CCNL 11.577,00 3.505,00 0,00 1997 — Risorsa da finanziare

21.5.2018 con delibera di G.C.




RISORSE STABILI UNIONE ANNO 2016 | UNIONE ANNO 2019 | BAONE ANNO 2020 NOTE
ART. 67 COMMA 3 LETT. l) CCNL -
21.5.2018 0,00 4.372,00 0,00
Piano di Razionalizzazione
ART. 67 D.L. 67/2011 N. 98 r;gt‘r‘l'}ti&rgiz"ig:e
CONVERTITO IN LEGGE 0,00 15.152,64 0,00 s oo
15/07/20111, N. 111 eacluso dal otto del Fondo
2016
TOTALE RISORSE DECENTRATE -
VARIABILI 11.577,00 23.029,64 0,00
TOTALE RISORSE DECENTRATE 130.485,92 150.891,24 50.231,32 **
TOTALE RISORSE DECENTRATE -~
ANNO 2020 SOGGETTE A LIMITE 130.485,92 130.485,20 48.167,49
CALCOLO TETTO SALARIO ACCESSORIO COMPLESSIVO ANNO 2016
LIMITE ANNO 2016 | LIMITE ANNO 2016
DESCRIZIONE UNIONE BAONE NOTE
TOTALE RISORSE DECENTRATE 130.485,92 51.262,31 ek
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 84.244,72 33.096,13 bl
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 19.821,67 7.787,08 Hkk
TOTALE 234.552,31 92.145,52 bl
TOTALE FONDO SOGGETTO A LIMITE ART 67 - COMMA - Tk
7 D.LGS. 75/2017 92.145,52
DESTINAZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2020
INDENNITA’ DI COMPARTO 4.719,36 Quota a carico bilancio 495,35
La somma specificata dovra essere
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI 12.300.00 ricalcolata sulla scorta della definizione delle
IN ESSERE ' ’ PEO pregresse previste nel fondo dell’Unione
per I'anno 2019
FONDO INDENNITA’ RELATIVE A RISCHIO
-TURNO - REPERIBILITA’ - MAGGIORAZIONE 5.097,31 ok
ORARIA - MANEGGIO VALORI - ETC. -
FONDO RELATIVO A INDENNITA’ SPECIFICHE 417417 xx
RESPONSABILITA’ ) ’
FONDO RELATIVO A INDENNITA’ STATO
CIVILE — ANAGRAFE - PROTEZIONE CIVILE - 999,84 ok
ELETTORALE
FONDO LAVORO STRAORDINARIO (ART. 14 3.677.90 -
COMMA 4 CCNL 1998-2001) Y




RISORSE STABILI UNIONE ANNO 2016 | UNIONE ANNO 2019

BAONE ANNO 2020

NOTE

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 30.968,58

TOTALE RISORSE DISPONIBILI DA PARTE FISSA E VARIABILE

DA RISORSE STABILI 19.262,74 b
DA RISORSE VARIABILI 0,00 o
TOTALE RISORSE 19.262,74

DESTINAZIONE RISORSE DISPONIBILI

NUOVE PROGRESSIONI ORIZZONTALI 500,00 o
SISTEMA PREMIANTE — COMPENSI 6.400.00 -

INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA’ T
TOTALE 6.900,00 o

VERIFICA RISPETTO TETTO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2016

TOTALE FONDO SOGGETTO A LIMITE ANNO

2016 ART 67 COMMA 7 D. LGS. 75/2017 92.145,46

TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI ANNO 2020 37.868,58
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO INCARICATI DI POSIZIONE 27.678.24
ORGANIZZATIVA ANNO 2020 ) ’
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO ANNO 2020 INCARICATI DI 3.823.00
P.O. SERVIZI IN CONVENZIONE — GESTIONE RISORSE UMANE - ’ ’
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO ANNO 2020 INCARICATI DI 3.451.00
P.O. SERVIZI IN CONVENZIONE - POLIZIA LOCALE - ’ ’
TOTALE FONDO ANNO 2020 72.820,82

Parte Pubblica
dott.ssa Schivo Sonia

Parte Sindacale

Territoriale FP CGIL — De Paolis Manuela
Territoriale UIL FPL — Magrini Michele
Territoriale CISL FP — Maisto Franco
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